GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES Y BIENESTAR

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIOS
(CP 11.230)

DENOMINACION: COORDINADOR/A EQUIPO

CONFIGURACION:

Laboral

Nivel: 25

Complemento especifico: C

Tipo de puesto: Singularizado

Forma de provision: Concurso

Adscripcion a Administraciones Publicas: AP (Administracion del Principado de Asturias)
Adscripcién a Grupo: A

Adscripcion a Cuerpos y Escalas: EX00 (sin exclusiones)
Concejo: Oviedo

Observaciones: Titulacion 118 (Psicologia)

DEPENDENCIA JERARQUICA:

Unidad de Atencion Infantil Temprana

Servicio de Mayores, Diversidad Funcional y Autonomia Personal
Direccion General de Servicios Sociales y Mayores

Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar

FUNCIONES MAS REPRESENTATIVAS:
Coordinar el equipo, la memoria anual y su evaluacion.
Dirigir la planificacion y supervisar la ejecucion de los programas.

Administrar los recursos disponibles.

MERITOS ESPECIFICOS:
Experiencia en servicios sociosanitarios en el @mbito de la infancia.

Experiencia en servicios sociosanitarios en el @mbito de la discapacidad.

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan
enviar solicitud, junto con curriculum e historial formativo (en formato PDF), a la direccién de
correo electrénico: personalbienestar@asturias.org dentro del plazo de 7 dias naturales
desde la publicacién de este anuncio.



