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INTRODUCCIÓN  

 

En este documento se presenta la versión actualizada en marzo de 2022 del Cuadro de Clasificación 
del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). 

 

En el BOPA publicado el día 23/04/2021 se publicó la Resolución de 6 de abril de 2021, de la 
Consejería de Presidencia, por la que se aprueba el dictamen de la 48.ª sesión ordinaria de la 
Comisión de Calificación y Valoración de Documentos Administrativos del Principado de Asturias y la 
modificación parcial del Cuadro General de Clasificación de Documentos Administrativos del 
Principado de Asturias, aprobado por Resolución de 25 de abril de 2019, de la Consejería de 
Presidencia y Participación Ciudadana, por la que se aprueba el dictamen de la sesión extraordinaria 
de la Comisión de Calificación y Valoración de Documentos Administrativos del Principado de 
Asturias sobre consolidación del Cuadro General de Clasificación de Documentos Administrativos del 
Principado de Asturias, aprobado por Resolución de 3 de marzo de 1999, de la Consejería de 
Cooperación, y modificado parcialmente desde entonces por 47 resoluciones de la Consejería 
competente y se ordena la publicación, como adenda a éste, del Cuadro de Clasificación del Servicio 
Público de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA). 
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CUADRO DE CLASIFICACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL 
PRINCIPADO DE ASTURIAS (SEPEPA) 

05 SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 
(SEPEPA) 

01 ÓRGANOS RECTORES 
01 CONSEJO RECTOR 

EXPEDIENTES DE SESIONES 

02 DIRECCIÓN 

CORRESPONDENCIA DEL ÓRGANO DE DIRECCIÓN 

INFORMES Y ESTUDIOS DE DIRECCIÓN 

02 ADMINISTRACIÓN 
01 ADMINISTRACIÓN GENERAL 

CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACIÓN 

CORRESPONDENCIA 

ENCUESTAS Y ESTADÍSTICAS 

EXPEDIENTES DE ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO 

EXPEDIENTES DE ELABORACIÓN DE DISPOSICIONES 

EXPEDIENTES DE PLANES Y PROGRAMAS 

INFORMES Y ESTUDIOS 

MEMORIAS 

02 REGISTRO 

REGISTRO DE ENTRADA DE DOCUMENTOS 

REGISTRO DE SALIDA DE DOCUMENTOS 

03 PATRIMONIO 

EXPEDIENTES DE ACEPTACIONES 

EXPEDIENTES DE ADQUISICIONES DE BIENES Y DERECHOS 

EXPEDIENTES DE ARRENDAMIENTOS DE BIENES 

EXPEDIENTES DE CESIONES 

EXPEDIENTES DE ENAJENACIONES 

INVENTARIO GENERAL DE BIENES Y DERECHOS 

SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

04 RECURSOS HUMANOS 

EXPEDIENTES DE AYUDAS SOCIALES 

EXPEDIENTES DE BECAS 

EXPEDIENTES DE FORMACIÓN 

EXPEDIENTES DE GESTIÓN DE PERSONAL 

EXPEDIENTES DE PLANES DE PENSIONES 

EXPEDIENTES DE PLANES DE VACACIONES ANUALES 

EXPEDIENTES DE PROPUESTAS DE OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

EXPEDIENTES DE PROPUESTAS DE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

EXPEDIENTES DE PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

EXPEDIENTES DE RÉGIMEN DISCIPLINARIO 
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EXPEDIENTES DE REPRESENTACIÓN DEL PERSONAL 

EXPEDIENTES DE SEGURURIDAD SOCIAL 

EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL TEMPORAL 

LIQUIDACIONES, RETRIBUCIONES E INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL 
SERVICIO 

PERMISOS Y LICENCIAS REGLADOS 

05 SERVICIOS JURÍDICOS 

EXPEDIENTES DE RECURSOS CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVOS 

EXPEDIENTES DE RECURSOS Y RECLAMACIONES ECONÓMICO-
ADMINISTRATIVAS 

EXPEDIENTES DE RECURSOS EN MATERIA SOCIAL 

06 CONTRATACIÓN 

EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE OBRAS 

EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 

EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE SUMINISTROS 

EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE CONSULTORÍA Y ASISTENCIA TÉCNICA 

03 SERVICIOS 
01 FOMENTO DEL EMPLEO Y MEJORA DE LAS RELACIONES LABORALES 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO MEDIANTE EL COSTE 
SALARIAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACIÓN DE 
TRABAJADORES. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA PROGRAMAS I+E. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 
PARA LA INVERSIÓN EN ACTIVOS FIJOS. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA 
CONTRATACIÓN DE TÉCNICOS DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA 
CONTRATACIÓN DE TRABAJADORES DESEMPLEADOS PARA LA REALIZACIÓN 
DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA 
REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE MERCADO, INFORMES Y CAMPAÑAS PARA LA 
PROMOCIÓN DEL EMPLEO EN EL ÁMBITO LOCAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A ENTIDADES LOCALES PARA 
LA EJECUCIÓN DE PLANES LOCALES DE EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS PARA LA CONTRATACIÓN 
INDEFINIDA DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD Y LA ADAPTACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO PARA LA GENERACIÓN DE EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO MEDIANTE EL 
SANEAMIENTO FINANCIERO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A CENTROS ESPECIALES DE 
EMPLEO PARA EL MANTENIMIENTO DE EMPLEO MEDIANTE LA ADAPTACIÓN 
DE PUESTOS DE TRABAJO Y LA ELIMINACIÓN DE BARRERAS 
ARQUITECTÓNICAS. 
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EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO 
PARA EL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO MEDIANTE UNIDADES DE APOYO A 
LA ACTIVIDAD PROFESIONAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS PARA LA CONSTITUCIÓN EN 
TRABAJADORES AUTÓNOMOS DE PERSONAS DESEMPLEADAS CON 
DISCAPACIDAD. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A ENTIDADES LOCALES PARA 
EL MANTENIMIENTO DE AGENTES DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A ENTIDADES LOCALES PARA 
EL MANTENIMIENTO DE AGENTES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE 
DIAGNÓSTICO DE SITUACIÓN PREVIOS A LA ELABORACIÓN DE PLANES DE 
IGUALDAD. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS 
TERRITORIALES DE EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE PROGRAMAS 
DE ACOMPAÑAMIENTO PARA EL EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE 
ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y ASISTENCIA PARA EL 
AUTOEMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA LA 
CONTRATACIÓN DE JÓVENES DESEMPLEADOS. 

02 FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A 
TRABAJADORES DESEMPLEADOS. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE 
FORMACIÓN PARA LA MEJORA DE LA ADAPTABILIDAD Y EMPLEABILIDAD DE 
LOS TRABAJADORES 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE 
APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS PARA LA REALIZACIÓN DE 
ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO CON COMPROMISO DE 
CONTRATACIÓN. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DIRIGIDAS A TRABAJADORES 
DESEMPLEADOS PARTICIPANTES EN ACCIONES DE FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PLANES DE 
FORMACIÓN CONTINUA MEDIANTE LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATOS 
PROGRAMA. 

EXPEDIENTES DE EXPEDICIÓN Y REGISTRO DE CERTIFICADOS DE 
PROFESIONALIDAD Y ACREDITACIONES PARCIALES ACUMULABLES. 

EXPEDIENTES DE EXPEDICIÓN DE CERTIFICACIONES PERSONALES PARA LA 
MANIPULACIÓN DE GASES FLUORADOS. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 
PROFESIONALES NO LABORALES DE JÓVENES TITULADOS. 

EXPEDIENTES DE REGISTRO DE CENTROS Y ENTIDADES DE FORMACIÓN 
PARA EL EMPLEO. 
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EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PLANES DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DIRIGIDOS PRIORITARIAMENTE A 
TRABAJADORES OCUPADOS. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DIRIGIDAS A JÓVENES 
TITULADOS DESEMPLEADOS. 

EXPEDIENTES DE SUBVENCIONES DIRECTAS A CENTROS INTEGRADOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL PARA LA REALIZACIÓN DE ACCIONES DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DIRIGIDAS A TRABAJADORES 
DESEMPLEADOS EN EL MARCO DEL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL. 

EXPEDIENTES DE AUTORIZACIÓN DE CURSOS PRESENCIALES DE 
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD SIN FINANCIACIÓN PÚBLICA. 

EXPEDIENTES DE AUTORIZACIÓN DE CONTRATOS DE FORMACIÓN Y 
APRENDIZAJE. 

04 GESTIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 
01 INTERVENCIÓN 

EXPEDIENTES DE MODIFICACIONES DE CRÉDITO. 

INFORMES DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. 

CUENTAS GENERALES ANUALES. 

JUSTIFICANTES DE OPERACIONES CONTABLES. 

02 TESORERÍA 

EXPEDIENTES DE GESTIÓN BANCARIA. 

MANDAMIENTOS DE INGRESO. 

MANDAMIENTOS DE PAGO. 

NÓMINAS. 

VARIACIONES DE NÓMINAS. 


