ACTA DECIMOSEPTIMA

Dia: 26 de octubre de 2021.

Lugar: Sala de Funcion Publica.
Hora: 9:00 horas.

Asistentes:

Presidente

Don. Antonio Gonzélez Fernandez.
Vocales

Dofia. Carmen Laviada Menéndez.
Dofia. Soraya Cano Velasco.

Dofia. Natalia Rodriguez Carril, en representacion de la Junta de Personal.
Secretaria

Dotia. Patricia Laviana Ordiz.

Se reunen las Comisiones de Valoracion previstas en la Base quinta, punto 1 apartados
a), b) y c¢) de la Resolucién de 12 de junio de 2019 de la Consejeria de Hacienda y
Sector publico, por la que se convoca concurso de méritos para la provision de puestos
de trabajo singularizados de caracter funcionarial (BOPA n° 113 de 13 de junio de
2019), existiendo quorum suficiente para la toma de decisiones.

Comienza la sesion

Concluidos los trabajos la comision acuerda anunciar la puesta de los resultados
provisionales a disposicion de los interesados y ofrecerles la posibilidad de que
formulen alegaciones durante un plazo de diez dias hébiles contados a partir del dia
habil siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

La documentacion del expediente estara disponible durante el plazo citado en la
Direccién General de Funcion Publica, Seccion de Concursos, incluida la presente acta
y sus anexos, los cuales documentan los resultados de las decisiones adoptadas por la
comision. Se trata de los siguientes:

- Anexo 1. “Participantes_Adjudicaciones_Puntos”. Comprende todos los
puestos susceptibles de adjudicacion y los participantes que los solicitaron,
apareciendo en primer lugar el adjudicatario y a continuacion el resto de



solicitantes segun el orden de puntuacién y en su caso, de desempate por
fecha de alta o por sorteo.

Ofrece informacion, de izquierda a derecha,de los datos personales de los
participantes, el orden de preferencia del puesto solicitado, el numero de
orden del puesto pedido, la indicacion de si le ha sido adjudicado el puesto
pedido (en este caso figura el nimero de orden del puesto y la expresion
“SI”), el orden efectivo ocupado entre los participantes al puesto ( si hubiera
adjudicatario, tendria asignado el n° 1), el orden real (indica el orden de
puntuacion o sorteo entre los aspirantes al puesto), la causa de exclusion
(indica la causa de exclusion o de no valoracion del participante para el
puesto concreto), la puntuacion asignada (total, méritos especificos, grado
personal, trabajo desarrollado y antigiiedad), la indicacién de si ha habido
desempate por fecha de alta en el cuerpo/escala o por sorteo y finalmente, el
nimero de orden del puesto obtenido, en su caso.

- Anexo 2. “Puestos_Adjudicados”. Comprende todos los puestos ofrecidos
en la convocatoria con la indicacion de los datos personales de los
adjudicatarios o bien, la explicaciéon de si hubieran sido retirados del
concurso o declarada desierta su provision.

- Anexo 3. “Exclusiones”. Comprende una primera hoja con la explicacion de
las claves de exclusion utilizadas y a continuacion, una relaciéon en orden
alfabético de los participantes que han sido excluidos, los puestos en los que
lo fueron y la clave de la exclusién. En esta sesion se han actualizado las
exclusiones o0 no valoraciones acordadas en la sesion celebrada el pasado 13
de setiembre, recogidas en el acta n° 6, anadiéndose ahora las debidas a las
puntuaciones minimas no alcanzadas o a jubilaciones producidas con
posterioridad.

- Anexo 4. “Méritos_Especificos Periodos Valorados”. Comprende una
relacion de los periodos valorados a cada participante en concepto de méritos
especificos, indicando los datos personales, el sector, subsectores, las fechas
desde y hasta, el porcentaje de jornada, las claves de tipo de nombramiento y
naturaleza juridica, asi como la denominacion del puesto.

- Anexo 5. “Trabajo_Desarrollado_Periodos Valorados”. Comprende una
relacion de los periodos valorados a cada participante en concepto de trabajo
desarrollado, indicando los datos personales, las fechas desde y hasta, el
porcentaje de jornada, el nivel del complemento de destino tomado en
consideracion, las claves de tipo de nombramiento y naturaleza juridica, el
grupo de titulacién asi como la denominacién del puesto.

Con independencia del citado trdmite para alegaciones, el acta y sus anexos seran
enviados el mismo dia de la publicacion del anuncio de estos resultados provisionales a
cada participante a la direccion de correo electronico que hubiera aportado para el



concurso y seran publicados ademas en el tablon de anuncios de la sede electronica del
Principado de Asturias, en este caso, sustituyendo los datos personales por las
correspondientes claves NPP que ya obran en poder de los interesados.

A continuacion, se pasa a la lectura y aprobacion, si procede, del acta anterior y de la
presente acta.

Se aprueba, por unanimidad, el acta de la reunion de esta comision celebrada el dia 20
de octubre de 2021 y la presente acta.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 11 horas en el lugar y fecha arriba
indicados, para cuya constancia suscribo la presente con la conformidad del Sr.
Presidente.

La Secretaria

Patricia Laviana Ordiz

El Presidente

Antonio Gonzalez Fernandez





