GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Secretaria General Técnica

ANUNCIO PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTO DE TRABAJO EN COMISION DE SERVICIOS
DENOMINACION: JEFE/A SERVICIO SECRETARIA GENERAL (C.GEPER 811)
CONFIGURACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

- Relacion de empleo: Funcionarial

- Nivel: 28

- Complemento especifico: C

- Tipo de puesto: Singularizado

- Forma de Provision: Concurso

- Adscripcién a Administraciones Publicas: AP (Administracién del Principado de Asturias)
- Clave Exclusion: G001 (Cuerpo Superior de Administracion)

- Titulacién: 1.100 (Derecho)

- Adscripcion a Grupo: Al

- Concejo: ES/33/044 OVIEDO

FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO:

e Gestidn del personal adscrito al IAAP.

e Asesoramiento a sus distintas unidades del IAAP.

e  Control presupuestario.

e Gestidn de las subvenciones que con caracter anual se establecen en apoyo de los planes formativos de Entidades Locales
del Principado de Asturias.

e Coordinacion del mantenimiento integral de las instalaciones.

e Contratacion general del instituto (excluida la que realizan para materias que les son propias a los otros dos servicios
adscritos al IAAP )

e Elaboracion de informes juridicos y de cualquier otra indole solicitados por la Direccion del Centro.

e Evaluacion de procesos internos.

e Tramitacion del presupuesto general anual de la entidad, etc.

e Cuantas otras funciones no estén atribuidas a las restantes unidades administrativas.

DEPENDENCIA JERARQUICA:

- Instituto Asturiano de Administracion Publica Adolfo Posada
- Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo

FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:
Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan enviar solicitud, acompafiada de

curriculum vitae, por correo electronico a PERSONALCONSEJERIA.PRESIDENCIA@asturias.org en el plazo de siete dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de esta informacion.

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO:

La propuesta de nombramiento se realizara a favor de la persona que se estime mas idénea atendiendo a los méritos aportados
que guarden relacion con el contenido y funciones de trabajo. A tal fin se podran realizar entrevistas y solicitar documentacion
complementaria a las mismas para aclarar y/o verificar los datos y méritos recogidos en Curriculum Vitae.

CRITERIOS DE VALORACION:

Se valoraran los méritos relacionados con:

I.-Experiencia general: antigliedad cuerpo superior de administradores

11.-Experiencia especifica relacionada con las funciones del puesto:

Gestion de personal.

Gestion presupuestaria. Financiacion afectada.

Tramitacion y Gestion de subvenciones

Coordinacion de mantenimiento de instalaciones
Contratacion administrativa.

I1I.- Conocimientos de ASTURCON XXI, SITE, GESFOR, Microsoft Office.
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Secretaria General Técnica

OBSERVACIONES:

Se publica nuevamente el puesto, ya que en la anterior publicacién de fecha 22 de abril de 2026 se omitié por error hacer
referencia a que para desempefiar el puesto es necesario tener la titulacion 1.100 (Derecho).

Los solicitantes que en su momento se presentaron y cumplian requisitos, no precisan volver a enviar su solicitud de
participacion junto con la documentacion.

Este puesto quedara vacante con fecha 26 de junio de 2026 por jubilacién de la titular del mismo.

Se ruega que los/as interesados/as presenten las funciones que hayan realizado hasta la actualidad, de la forma mas
desglosada posible.
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