
 

 

 

 

 

 

 

                          

 

SECRETARIA GENERAL 

SERVICIO DE ASUNTOS GENERALES 

Sección de Asuntos Generales y Personal 

Plaza del Carbayón 1 y 2 – 33001 Oviedo 

Tel: 985.10.85.91/92 -  

Email: personal.laboral-funcionario@sespa.es 

   
DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

DENOMINACIÓN: Jefe/a Unidad (SERVICIO DE ATENCIÓN MÓVIL DE URGENCIAS SAMU CG 256) 

CONFIGURACIÓN: 

Funcionario/a de carrera 

Nivel Complemento de Destino: 28 

Complemento específico tipo: C 

Tipo de puesto: Singularizado 

Forma de provisión: Concurso 

Adscripción a Administraciones Públicas: AP 

  Inclusión  Cuerpos: EE08:  

  Concejo: Oviedo 

DEPENDENCIA JERÁRQUICA: 

Consejería: Servicios Centrales del Servicio de Salud del Principado de Asturias 

Dirección General/Secretaría Gral.: Dirección de Atención,  Evaluación y Cuidado de la Salud 

Servicio: Servicio de Atención Móvil de Urgencias (SAMU). 

FUNCIONES:  

La valoración de los currículum vitae que presenten las personas solicitantes, se efectuará teniendo en cuenta 

su competencia profesional y su experiencia en las funciones a desarrollar en el citado puesto: 

“Planificar, coordinar, dirigir y controlar la actividad en el ámbito funcional definido en el artículo  29 del  Decreto 

123/2025, de 11 de diciembre, por el que se establece la estructura orgánica básica de los órganos de 

dirección y gestión del Servicio de Salud del Principado de Asturias”. 

 CRITERIOS OBJETIVOS DE VALORACIÓN: 

Se valorarán los siguientes méritos:  

 Experiencia profesional en el ámbito de la gestión y coordinación de las urgencias y emergencias 

extrahospitalarias (50%).  

 Formación específica en el ámbito de las urgencias y emergencias  (25%) 

 Experiencia docente en el ámbito de las urgencias y emergencias  (25%) 

OBSERVACIONES: 

Los/as empleados/as públicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito podrán dirigir su solicitud a la 

Secretaría General de los Servicios Centrales del SESPA, acompañada de currículum vitae.  Se enviará todo 

ello mediante correo electrónico a la siguiente dirección: personal.laboral-funcionario@sespa.es en el plazo de 

siete días naturales, a contar desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en el área del 

empleado de Intranet y en el portal de transparencia, indicando en el asunto del mensaje APELLIDOS, 

NOMBRE y C.G. del puesto solicitado. 
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