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ANEXO
ANUNCIO PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO EN COMISION DE SERVICIOS

= DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
a) Denominacion: AGENTE MAYOR ZONA CENTRAL(CG-9779)
b) Configuracion:

- Naturaleza juridica: Funcionario/a

- Nivel: 18

- Complemento especifico: C-PEN-PEL-TOX-TUR

- Tipo de puesto: Singularizado.

- Forma de provision: Concurso.

- Adscripciéon a Administraciones Publicas: AP (Administracion del Principado)
- Adscripcion a Grupo: C!

- Exclusion.: S005 ESCALA GUARDA DEL MEDIO NATURAL

- Territorio: ZONA CENTRAL

- Concejo geper: GIJON (ES/33/24)

c) Dependencia jerarquica:

- SERVICIO DE AGENTES MEDIOAMBIENTALES )
- DIRECCION GENERAL DE CUSTODIA DEL TERRITORIO Y PREVENCION DE INCENDIOS
- CONSEJERIA DE MOVILIDAD, MEDIO AMBIENTE Y GESTION DE EMERGENCIAS

» FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

El personal funcionario de la Administracidon con interés en optar al puesto ofertado deberan
presentar la correspondiente solicitud, en la que habran de declarar de forma expresa los periodos de
prestacion de servicios en la Guarderia del Medio Natural del Principado de Asturias, con indicacién
precisa de los puestos desempenados y especificacion detallada de las fechas de inicio y finalizacion
de cada periodo (dia/mes/afio).

La valoracion de las candidaturas sera evaluada en base a dos criterios fundamentales para el
desarrollo de las competencias del puesto y sobre un maximo de 100 puntos.

e Experiencia acreditada: valorada hasta un maximo de 60 puntos.

Se otorgara caracter preferente a la experiencia acreditada como Agente Mayor/Guarda Mayor, asi
como a la desarrollada en el ambito funcional correspondiente a la plaza convocada (Sector 6: medio
ambiente). A tal efecto, se establecen los siguientes criterios de valoracidn, en el orden de prelacién
que se indica:

e Criterio primero.— Experiencia como Agente Mayor/Guarda Mayor en el Sector 6 (medio
ambiente).

e Criterio segundo.— Experiencia como Agente Mayor/Guarda Mayor en el Sector 5 (forestal).

e Criterio tercero.— Experiencia como Agente/Guarda del Medio Natural en el Sector 6 (medio
ambiente).

e Criterio cuarto.— Experiencia como Agente/Guarda del Medio Natural en el Sector 5 (forestal).

Las candidaturas seran evaluadas en atencion al tiempo de experiencia debidamente acreditado
conforme a cada uno de los criterios precedentes, aplicandose una ponderacion diferenciada, de
modo que el criterio primero sera valorado con el doble de puntuacidn respecto del segundo, el triple
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respecto del tercero y el cuadruple respecto del cuarto. Solo serd objeto de puntuacion las
experiencias profesionales desarrolladas en el Principado de Asturias.

Una vez evaluadas las candidaturas, la persona que obtenga la mayor puntuacion, recibira el maximo
de 60 puntos. La puntuaciéon del resto de candidatos se determinara proporcionalmente respecto a
esta.

e Prueba practica: valorada con un maximo de 40 puntos

Se realizara una prueba practica con el fin de valorar la capacidad de los candidatos en el desempeio
de las actividades de gestién propias del puesto singularizado. Constara de uno o varios ejercicios
relacionados con las funciones de gestion, tramitacion administrativa, elaboracion de informes y uso
de herramientas informaticas propias del puesto de Agente mayor.

Las solicitudes y documentacion que las acompaiie, deberan remitirse preferentemente en formato
PDF, a la siguiente direccion de correo electronico: mailto:personalmovilidad@asturias.org

Debera indicarse en el asunto: PT 1/9779. AGENTE MAYOR ZONA CENTRAL

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de siete (7) dias naturales coincidentes con la
publicacién de este anuncio.

Para cualquier aclaracién podran dirigirse al Servicio de Asuntos Generales de la Consejeria

CRITERIOS DE EXCLUSION Y LIMITACION DE PARTICIPACION:

La comisidn de servicios tendra una duraciéon maxima de un afio (prorrogable segln los términos
previstos en la Ley 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo PuUblico), durante la cual la persona
seleccionada debera permanecer en el puesto adjudicado, salvo que concurran razones debidamente
motivadas de necesidad del servicio.

En coherencia con dicha previsidn, no se consideraran las solicitudes de personal que se encuentre
desempefiando otra comisién de servicios de la misma categoria sin haber cumplido un periodo
minimo de permanencia de un afio, salvo que concurran razones debidamente justificadas de
necesidad del servicio.

OBSERVACIONES:

En caso de haber presentado solicitud de CCSS a mas de una plaza del Servicio de Agentes
Medioambientales se debera indicar orden de preferencia. En su defecto, se entiende igual
preferencia.
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