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Principado de
¢d Asturias

Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo
Secretaria General Técnica

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIOS
(PUESTO RESERVADO)

DENOMINACION: JEFE/A SERVICIO DE POLITICA INDUSTRIAL (C.P. 2543)

CONFIGURACION:

Funcionario/a

Nivel: 28

Complemento especifico: C

Tipo de puesto: Singularizado

Forma de provisién: Concurso

Adscripcién a Administraciones Publicas: AP (Administracién del Principado de Asturias)
Adscripcién a Grupo: A1

Adscripcién a Cuerpos y Escalas: IN47 (Cuerpo de Ingenieria, escalas: Ing. Agronémica, Ing. de
Caminos, Canales y Puertos, Ing. Industrial, Ing. de Minas, Ing. de Montes)

Concejo: ES/33/44 Oviedo

Sector: 4

Subsector: 1/2/13

DEPENDENCIA JERARQUICA:
Viceconsejeria de Industria
Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo

FUNCIONES:

Las funciones en materia de actividades industriales.

Actuaciones relacionadas con la ordenacién, promocion y puesta en valor de suelo para usos
industriales, incluyendo, cuando proceda, su comercializacién.

Las actuaciones administrativas, de inspeccion y sancionadoras relacionadas con la seguridad y
calidad industrial.

La vigilancia del mercado de productos industriales.

Los establecimientos industriales.

Supervisién de los organismos de control y entidad de acreditacién, en sus actuaciones en el
ambito del Principado de Asturias

El Registro Integrado Industrial y registros especiales de establecimientos industriales.

Inspeccién técnica de vehiculos.

La gestidn, tramitacién, coordinacion y seguimiento de los Proyectos de Interés Estratégico.

MERITOS A VALORAR:

Se valoraran los conocimientos y experiencia en las materias indicadas a continuacion, realizandose
propuesta de nombramiento a favor de la persona que se estime mas idénea, atendiendo a los
meéritos aportados que guarden relacion con el contenido y funciones del puesto de trabajo. A tal fin,
se podran realizar entrevistas y solicitar documentacidon complementaria a los/as candidatos/as para
aclarar y/o verificar los datos y méritos recogidos en el curriculum.

1. Experiencia profesional:

Muy relevante
e Experiencia en instruccion, tramitacién e inspeccion de expedientes en materia de seguridad y
calidad industrial (instalaciones, productos, organismos de control, ITV, etc.).
e Experiencia en la inspeccién vigilancia y control de actividades industriales e instalaciones de
establecimientos industriales, tramitacion y registro.
¢ Experiencia en supervisién de organismos de control.
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e Conocimiento del sector industrial asturiano acreditable mediante la participacion en mesas,
foros, grupos de trabajo, comités, evaluaciones, etc.
e Experiencia en ordenacion, planificacion y gestién de politicas industriales, incluyendo suelo
industrial y proyectos estratégicos.

Relevante
e Experiencia en contratacién publica.
e Experiencia en gestidén de subvenciones, convenios o ayudas publicas.
e Experiencia en gestién o implantacion de registros administrativos o sistemas de informacion
sectoriales.

2. Formacién:

Muy relevante
Formacion acreditada en:
e Ley de Industria.
e Reglamentos técnicos de seguridad industrial (electricidad, gas, equipos a presion, proteccion
contra incendios, etc.).
e Procedimiento administrativo comun y régimen juridico del sector publico.
e Contratacion publica.
e Formacion de nivel intermedio o avanzado en herramientas de Microsoft 365.

Relevante
e Conocimiento de inglés (nivel minimo B1 o equivalente acreditado).
e Formacién en herramientas de inteligencia artificial aplicadas a la gestion administrativa.
e Formacién en aplicaciones o software técnico relacionado con la gestién industrial, inspeccion
o registro.

3. Utilizacién de herramientas de trabajo y sistemas informaticos necesarios para el desempefio de
las funciones asignadas:
Muy relevante
e SITE
o OFFICE 365
Relevante
e Aplicaciones especificas vinculadas al registro, inspeccion y control industrial.

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto, deberan enviar su solicitud,
acompafiada de curriculum y aquella documentacién que consideren (preferiblemente en formato
PDF), en el plazo de siete dias naturales, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio
en la intranet, a la direccion de correo electronico personalciencia@asturias.org indicando en el
asunto del mensaje APELLIDOS, NOMBRE y PUESTO.
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