GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGUALDAD Y TURISMO

ANEXO
ANUNCIO PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTO DE TRABAJO EN COMISION DE SERVICIOS
DENOMINACION: JEFE/A DE SECCION DE ESTRATEGIA TURISTICA Y DESARROLLO NORMATIVO (C.G.16.446)

CONFIGURACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

- Relacion de empleo: Funcionario

- Nivel: 26

- Complemento especifico: C

- Tipo de puesto: Singularizado

- Forma de Provisién: Concurso

- Adscripcion a Administraciones Publicas: AP (Administracion del Principado de Asturias)
- Codigo adscripcion a Cuerpos y Escalas: INO1 (incluye todos los cuerpos generales)

- Adscripcién a Grupo/Subgrupo: A1/A2

- Concejo: ES/33/044 OVIEDO

FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO: Gestionar, proponer e informar en materia de estrategia turistica y apoyo juridico
en dicho @mbito. Coordinar, dirigir y controlar las actividades de las unidades dependientes.

DEPENDENCIA JERARQUICA

- Servicio de Promocion y Sostenibilidad Turistica
- Viceconsejeria de Turismo
- Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo

FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan enviar solicitud, acompafiada de
curriculum vitae, por correo electronico a PERSONALCONSEJERIA.PRESIDENCIA@asturias.org en el plazo de siete dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de esta informacion.

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO:

La propuesta de nombramiento se realizara a favor de la persona que se estime mas idonea atendiendo a los méritos aportados
que guarden relacion con el contenido y funciones de trabajo. A tal fin se podran realizar entrevistas y solicitar documentacion
complementaria a las mismas para aclarar y/o verificar los datos y méritos recogidos en Curriculum Vitae.

CRITERIOS DE VALORACION:

- Experiencia en el seguimiento de la ejecucion de planes y programas.

- Experiencia en tramitacion de expedientes de Consejo de Gobierno.

- Experiencia en elaboracidn y seguimiento de convenios.

- Experiencia en régimen juridico.

- Experiencia en tramitacion de expedientes financiados con fondos MRR (Next Generation- EU).

- Experiencia en la preparacion y seguimiento de la ejecucion de contratos y encargos a medios propios.
- Experiencia en la elaboracion y tramitacion de bases reguladoras de subvenciones.

- Experiencia en gestion presupuestaria.

C/ Eduardo Herrera “Herrerita” s/n, 32 planta. 33006 Oviedo. TIf. 985.66.85.25



