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Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo

PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIO

DENOMINACION: Técnico/a Gestion de Formaciéon Ocupacional (C.G. 5965)

CONFIGURACION:
Funcionario/a
Nivel: 21

Complemento especifico: B

Tipo de puesto: Singularizado

Forma de provisién: Concurso

Exclusion cuerpos: G002

Adscripcion a Administraciones Publicas: AP
Adscripcion a Grupo: A2

Concejo: OVIEDO

Sector/Subsector: 12/28

Observaciones: Vacante.

FUNCIONES Y CRITERIOS DE VALORACION: Se valorara especificamente la experiencia en las
funciones del puesto

e Gestion de Autorizaciones de pruebas de competencias clave

e Gestidn de autorizaciones extraordinarias para estancias en empresas.
e Convalidacion de mddulos profesionales

e Gestion de contratos en alternancia.

e Utilizacion de herramientas informaticas: SINTRAFOR, SILCOI, SILCOIWEB, CEXSIL,
Interoperabilidad, SITE

e Capacidad de trabajo en equipo.
DEPENDENCIA JERARQUICA:
Organismo Auténomo: SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Servicio: PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LA FORMACION.

Los empleados publicos interesados en ocupar el puesto que se describe deberan presentar su
solicitud acompaiada de curriculum vitae en el plazo de siete (7) dias naturales a contar desde
el dia siguiente a la siguiente direccion de correo electrdonico:

sepepa@asturias.org
Para cualquier aclaracion podran dirigirse al teléfono 985 963 831 (IBERCOM 34016).
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