GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGUALDAD Y TURISMO

ANEXO
ANUNCIO PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE PUESTO DE TRABAJO EN COMISION DE SERVICIOS
DENOMINACION: RESPONSABLE DE PROYECTOS (C.G. 11.196)
CONFIGURACION DEL PUESTO DE TRABAJO:

- Relacion de empleo: Laboral

- Nivel: 23

- Complemento especifico: C

- Tipo de puesto: Singularizado

- Forma de Provisién: Concurso

- Adscripcidn a Administraciones Publicas: AP (Administracion del Principado de Asturias)
- Exclusion cuerpos: EX00 (Sin exclusiones)

- Adscripcién a Grupo/Subgrupo: B

- Titulacién: 1005 — Informatica (TIT. UNIV. MEDIA-LAB)
-Observaciones: 100- INGLES

- Concejo: ES/33/044 OVIEDO

FUNCIONES:

o Realizar la gestion directiva de los andlisis, disefios, implantaciones y del control de plazos y objetivos en proyectos del
negocio.

o Validar los cambios Remedy de proyectos y tramitar estas situaciones con el mejor criterio técnico.

o Estudiar la adecuacion de metodologias propias, participando en su renovacion, y coordinar las auditorias externas o internas
que a proyectos de negocio.

o Gestionar el mantenimiento y evolucion de aplicaciones de negocio, tanto de software libre, como de mantenimiento.
Atendiendo a los requisitos funcionales y validando los trabajos de los proveedores.

o Coordinar con otras administraciones publicas la gestion en el uso de aplicaciones software de las que el Principado esté
haciendo uso.

DEPENDENCIA JERARQUICA:

- Servicio de Gestion de Desarrollos Digitales
- Direccidn General de Estrategia Digital e Inteligencia Artificial.
- Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo

FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES:

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan enviar solicitud, acompafiada de
curriculum vitae, por correo electronico a PERSONALCONSEJERIA.PRESIDENCIA@asturias.org en el plazo de siete dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de esta informacion.

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO:

La propuesta de nombramiento se realizara a favor de la persona que se estime mas idonea atendiendo a los méritos aportados
que guarden relacion con el contenido y funciones de trabajo. A tal fin se podran realizar entrevistas y solicitar documentacion
complementaria a las mismas para aclarar y/o verificar los datos y méritos recogidos en Curriculum Vitae.
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CRITERIOS DE VALORACION:

o Experiencia como responsable o jefe de proyecto en proyectos de negocio y en el ambito de la Administracion Publica,
identificando como tales aquellos que versen sobre implantacion o mantenimiento de aplicaciones o plataformas transversales,
usando para sugestion metodologias propias de la Administracion.

o Experiencia en gestion de procesos ITIL.

o Conocimiento de herramientas de tramitacién electrdnica (por ejemplo: SPIGA o SITE).
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