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"l" Principado de Organismo Auténomo
¥ Asturias ERA

PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIOS

DENOMINACION: DIRECTOR/A AREA DE RECURSOS HUMANOS (cédigo GEPER 3379)
CONFIGURACION: FUNCIONARIO

Nivel: 28

Complemento especifico: Tipo C

Tipo de puesto: Singularizado

Forma de provisién: Concurso

Adscripcién a Administraciones Publicas: AP (Administracidn del Principado de Asturias)
Adscripcion a Subgrupos: Al

Adscripcion a Cuerpos y Escalas: G001 (Cuerpo Superior de Administracion)

Funciones: Planificar, coordinar, dirigir y controlar las actividades en materia de gestién de

recursos humanos.
Méritos a valorar:

— Experiencia en las funciones descritas

— Experiencia en puestos de trabajo analogos o similares

Concejo: ES/33/044 (OVIEDO)
Localidad: OVIEDO

DEPENDENCIA JERARQUICA:

Organismo Autéonomo ERA
Direccion — Gerencia

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan enviar
solicitud, junto con curriculum, a la direccion de correo electrénico
ERA_GESTION@asturias.org, dentro del plazo de los 7 dias naturales siguientes a la
publicacidn en la intranet de este anuncio.
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