? SERVICIO DE SALUD SECRETARIA GENERAL
DEL PRINCIPADC DE ASTURIAS

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIOS

DENOMINACION: JEFE/A SERVICIODE ASUNTOS GENERALES (C.G. 206)

CONFIGURACION:

Funcionario/a de carrera

Nivel Complemento de Destino: 28

Complemento especifico: tipo C

Tipo de puesto: Singularizado

Forma de provisién: Concurso

Adscripcién a Administraciones Publicas: Al (AP)
Adscripcion a Grupo:Al

Exclusién Cuerpos: EEO1 (IE01)

Concejo: Oviedo

DEPENDENCIA JERARQUICA:

Consejeria: Servicios Centrales del Servicio de Salud del Principado de Asturias
Direccién General/Secretaria Gral. Técnica:Secretaria General

La valoracion de los curriculum vitae que presenten los/las solicitantes, se efectuara teniendo en cuenta la
experiencia y competencia profesional enel desarrollo de lasfunciones del puesto que corresponden
conforme se dispone en el Decreto 123/2025, de 11 de diciembre, por el que se establece la estructura
organica béasica de los 6rganos de direccién y gestion del Servicio de Salud del Principado de Asturias., por
el que se establece la estructura organica basica de los 6rganos de direccién y gestion del Servicio de Salud
del Principado de Asturias.

Se valoraran los siguientes méritos:

- Experiencia en la tramitacion de expedientes de Consejo de Gobierno.

- Experiencia en la tramitacion de recursos administrativos y elaboracion de informes
juridicos.

- Experiencia en direccién de personal.

- Experiencia en gestién de personal y ndmina.

- Experiencia en tramitacién de expedientes disciplinarios.

- Experiencia en contratacién administrativa (fase propuesta)

- Experiencia en tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial.

- Antiguedad.

- Grado consolidado

La propuesta de nombramiento se realizara a favor de la persona que se estime mas idénea atendiendo a
los méritos aportados que guarden relacién con el contenido y funciones del puesto de trabajo. A tal fin se
podran realizar entrevistas y solicitar documentacion complementaria a las mismas para aclarar y/o verificar
los datos y méritos recogidos en el Curriculum Vitae.

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito podran dirigir su solicitud
acompafiada de curriculum vitae, a la Secretaria General de los Servicios Centrales del Servicio de Salud
del Principado de Asturias (Extension 30592). La solicitud se presentard, en el plazo de siete dias naturales
a contar desde el dia siguiente al de la publicacidn de esta informacién en el area del empleado de Intranet
y en el portal de transparencia, por correo electronico a personal.laboral-funcionario@sespa.es, indicando
en el asunto del mensaje APELLIDOS, NOMBRE y C.G. del puesto solicitado.
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