GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRAFICO, IGUALDAD Y TURISMO . .
Secretaria General Técnica

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO A CUBRIR EN COMISION DE SERVICIOS

DENOMINACION: ADMINISTRATIVO/A CG 20.161

CONFIGURACION:

Funcionario

Nivel: 15

Complemento Especifico: Tipo A

Tipo de Puesto: No Singularizado

Forma de Provisién: Concurso

Adscripcion a Administraciones Publicas: AP

Adscripcion a Grupo: C1

Cddigo adscripcidn a Cuerpos y Escalas: G003 (Cuerpo Administrativo)

Concejo: ES/33/044 OVIEDO

FUNCIONES:

Realizar las funciones propias del Cuerpo/s o Escala/s en el dmbito material de la unidad en la que esté integrado.

DEPENDENCIA JERARQUICA:
Unidad del Delegado/a de Proteccién de Datos de Proteccidn de Datos del Principado de Asturias

Consejeria de Presidencia, Reto Demografico, Igualdad y Turismo

FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Los/as empleados/as publicos/as interesados/as en ocupar el puesto descrito deberan enviar solicitud, acompafiada de
curriculum vitae, por correo electrénico a PERSONALCONSEJERIA.PRESIDENCIA@asturias.org en el plazo de siete dias

naturales a contar desde el siguiente a la publicacidn de esta informacion.

CRITERIOS DE VALORACION:

Los criterios para la cobertura del puesto atendiendo a un orden de importancia decreciente son los siguientes:

1. Experiencia en tareas administrativas relacionadas con la proteccion de datos o con la gestiéon de expedientes
administrativos. MUY RELEVANTE. Incluye registro y seguimiento de solicitudes de derechos, gestién de comunicaciones
con unidades gestoras y mantenimiento de bases de datos o registros.

2. Formacidn especifica y acreditada en proteccion de datos. MUY RELEVANTE.

3. Experiencia en el uso de herramientas corporativas de administracion electrénica. RELEVANTE.

4. Experiencia en atencion a la ciudadania y tramitaciéon de solicitudes. RELEVANTE.

C/ Eduardo Herrera “Herrerita” s/n, 3° planta, 33006 Oviedo. TIf.: 985668525



